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SEMINARIO – TALLER 

KPI - INDICADORES DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Mida el Rendimiento de una Actividad en Relación a sus Objetivos.
26 Y 27 DE OCTUBRE DE 2023

(06 HORAS ACADEMICAS)

Videoconferencia Virtual Via 
COMPETENCIA:

Implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicable a todos los sectores económicos y de servicios; comprende a todos los empleadores y los trabajadores bajo el régimen laboral de la actividad privada en todo el territorio nacional, dando cumplimiento al Artículo 17, de la Ley N° 29783, relacionado con las responsabilidades del empleador quien debe adoptar un enfoque de sistema de gestión en el área de SST.
METODOLOGIA:

Se busca promover la interacción de los participantes, mediante el método de conferencia interactiva y se formulan preguntas durante el desarrollo de la clase para generar una discusión guiada, asimismo se aplica el método de Kolb partiendo de una experiencia concreta (video) para llegar a una experimentación activa, pasando por la observación reflexiva y conceptualización abstracta, mediante los trabajos aplicativos se busca desarrollar competencias y luego aplicar el método de enseñar a otros.
OBJETIVO:
Proporcionar los elementos necesarios para el diseño, construcción e implementación del Sistema de Indicadores, de manera que se garantice un efectivo control, pero necesariamente acompañado de seguimiento y evaluación, para el éxito de la gestión.
El objetivo principal de la medición es comunicar los resultados y generar información para desplegar la estrategia a fin de obtener los resultados esperados.
CONTENIDO:

1.     Indicadores de gestión

2.     Matriz de validación de indicadores

3.     Presentación de indicadores 

4.     Tipos de indicadores de gestión

5.     Clasificación de los indicadores del Sistema de Gestión de SST

6.     Características de un indicador del SGSST

7.     Indicadores Proactivos

· Examen Médico Ocupacional (EMO)

· Inducción de Trabajadores nuevos

· IPERC

· Capacitación

· Inspecciones en SST

· Comité de SST

· Monitoreo de Agentes de Riesgo Ocupacional

· Simulacros

· Evaluación del cumplimiento legal

· Auditorias 

· Revisión por la dirección

8.    Indicadores Reactivos

· Índice de Frecuencia (IF)

· Índice de Severidad (IS)

· Índice de Accidentabilidad (IA)

· Tasa de Incidencia (TI)

· Tasa de Prevalencia (TP)

EXPOSITOR: ING. ESDRAS NORIEGA GUILLEN

Ingeniero Administrativo Colegiado, Egresado de Maestría en Educación, Instructor de Aviación Civil, autorizado por el MTPE para auditar Sistemas de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo a nivel nacional. Ingeniero Administrativo, inscrito en el Colegio de Ingenieros del Perú, Consejo Departamental de Lima, Capítulo de Ingeniería Económica y Administrativa, CIP

50741. Egresado de Maestría en Educación, Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Instructor en Tierra, Licencia MTC - Dirección General de Aeronáutica Civil N° 338, Habilitación en Prevención de Accidentes, Factores Humanos, Técnicas de Instrucción, Gestión de Recursos de Tripulación (CRM), Sistema de Gestión de Seguridad Operacional (SMS). Diplomado en Seguridad y Salud en el Trabajo 120 horas académicas, CDL del Colegio de Ingenieros del Perú, Capítulo de Ing. Pesquera y la Empresa especializada en Seguridad y Salud en el Trabajo SSMA PERU EIRL y Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión. Instructor Externo en LATAM AIRLINES PERÚ S.A.: Prevención de Accidentes, Factores Humanos, Gestión de Recursos de Tripulación (CRM), Sistema de Gestión de Seguridad Operacional (SMS), Seguridad de la Aviación (AVSEC), para pilotos y tripulantes de cabina año 2011 hasta el 2020. Organizador y capacitador del Diplomado de Gerencia del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, Colegio de Ingenieros, Consejo Departamental de Lima, Capítulo de Ing. Económica y Administrativa. (Año 2013 al 2019). Auditor Externo del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa Automation Solutions &amp; Processes Control S.R.L., 8 horas trabajo de campo en el mes de enero 2020.
LUGAR: Videoconferencia Virtual Via ZOOM. 

FECHA Y HORARIO:

- jueves 26 de octubre de 2023 de 07:00 P.M. A 10.00 P.M.

- viernes 27 de octubre de 2023 de 07:00 p.m. A 10:00 P.M.
INVERSIÓN REBAJADA:

ANTES: S/236.00 soles
Por 01 Participante:              S/. 177.00 Soles 
PROMOCIÓN 3 X 2 = ASISTEN 3 Y SOLO PAGAN 2

Costo Promoción 3x2:  S/. 354.00 Soles 

Nota: Todos los precios incluyen IGV
VACANTES LIMITADAS:

Realizar los depósitos a las siguientes cuentas:

Via BCP a nombre de T- CAPACITA S.A.C - RUC: 20520883216
CUENTA CORRIENTE SOLES: 191-1778431-0-48
CODIGO INTERBANCARIO:    00219100177843104858
Enviar el depósito a informes@capacitateperu.com Con atención a Srta. Helen Cruces A.
INCLUYE:

Accesos ZOOM, Material de Trabajo Online (PPT) y Certificado Digital.

SOLICITE ESTE CURSO IN HOUSE: Lo Dictamos Virtualmente y a la medida de sus necesidades para su equipo de trabajo.
INSCRIPCIONES:

Contacto: Helen Cruces Arismendi.

Email: informes@capacitateperu.com
Celulares WhatsApp: +51 994228799 / +51 994098450

Visite: www.t-capacita.com y descargue información de otros eventos del MES.



